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KONECRANES ABP:S ORDINARIE BOLAGSSTAMMA

Tid:

Plats:

15.6.2022 kI. 10.00

Hyvingesalen, Kauppatori 1, 05800 Hyvinge

Narvarande: Vid stdmman var de aktiedgare som framgar av bifogade rostlangd

(Bilaga 1) narvarande eller representerade.

Narvarande var ocksa styrelsemedlemmarna Christoph Vitzthum, Janina
Kugel, Ulf Liljedahl, Niko Mokkila, Per Vegard Nerseth och Paivi Rekonen;
Helene Svahn, Pauli Anttila och Sami Piittisjarvi, som féreslagits som nya
styrelsemedlemmar; den tillférordnade verkstallande direktdren Teo
Ottola; bolagets revisionssamfunds huvudansvariga revisor Toni
Halonen; ordféranden for aktiedgarnas nomineringsrad Peter Therman;
samt representanter for bolagets hégsta ledning.

1§
OPPNANDE AV STAMMAN

Bolagets styrelseordforande Christoph Vitzthum éppnade stamman.
2§

KONSTITUERING AV STAMMAN

Till ordforande for stamman valdes advokat Stefan Wikman, som kallade advokat
Seppo Kymalainen till sekreterare.

Ordféranden redogjorde for de férfaringssatt som géller vid behandlingen av
arendena pa stammans foredragningslista.

Antecknades, att stimman holls pa finska och svenska. Dartill tolkades talturer pa
stamman simultant till finska, svenska och engelska.

Antecknades att aktieagarnas nomineringsrads ursprungliga forslag publicerats
med ett borsmeddelande 28.1.2022 och att aktiedgarnas nomineringsrad
sedermera reviderat sina forslag med de forslag som 11.5.2022 publicerats med
ett borsmeddelande. Konstaterades att aktiedgarnas nomineringsrads forslag
funnits tillgangliga pa bolagets internetsidor fran och med 13.5.2022.

Antecknades att styrelsens forslag for bolagsstamman offentliggjorts genom ett
bérsmeddelande 3.2.2022, samt publicerats i sin helhet pa bolagets internetsidor
samma dag. Noterades att styrelsen publicerade sitt reviderade dividendférslag
med ett borsmeddelande 26.4.2022.

Antecknades, att styrelsens och aktiedgarnas nomineringsrads forslag till sina
vasentliga delar beskrivits i bolagsstammokallelsen som publicerats 13.5.2022 pa
internetsidorna samt genom ett bérsmeddelande.

Konstaterades att namnda dokument ocksa fanns tillgangliga pa stammoplatsen.
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Konstaterades att aktiedgare vars aktier hade varit registrerade pa aktiedgarens
finska vardeandelskonto kunnat rosta pa férhand gallande vissa punkter pa
féredragningslistan. Dartill hade vissa forvaringsbanker som representerar
forvaltarregistrerade aktiedgare deltagit i forhandsrostningen pa de aktiedgares
vagnar som de representerade.

En sammandragsférteckning av forhandsrosterna bifogades protokollet (Bilaga 2).

Ordféranden konstaterade pa basen av forhandsrosterna, att ifall fullstandig
rostrakning inte utfors i en beslutspunkt, antecknas avslagsroster samt blanka
roster i protokollet under ifragavarande beslutspunkter. Ordféranden konstaterade
ytterligare, att ifall sammandragsférteckningen innehaller avslagsroster i
beslutspunkter dar det inte ar méjligt att motsétta sig beslutsforslaget utan ett
motférslag, beaktas sadana roster inte formellt som réster som motsétter sig
beslutsférslaget och de antecknas inte heller i protokollet under ifragavarande
beslutspunkter.

3§ : o
VAL AV PROTOKOLLJUSTERARE OCH OVERVAKARE AV ROSTRAKNINGEN

Stamman valde Sirpa Poitsalo och Carl-Johan Numelin till protokolljusterare och
Overvakare av rostrakningen.

4§ i}
KONSTATERANDE AV STAMMANS LAGLIGHET

Antecknades, att bolagsstdmmokallelsen hade publicerats pa bolagets
internetsidor 13.5.2022 och samma dag ocksa genom bérsmeddelande. Dartill har
meddelande om att kallelsen publicerats pa bolagets internetsidor publicerats i
Helsingin Sanomat och i Hufvudstadsbladet 17.5.2022.

Konstaterades att bolagsstdmman hade sammankallats i enlighet med bolags-
ordningen och aktiebolagslagen och att den salunda var lagligen sammankallad
och beslutfér.

Stammokallelsen bifogades protokollet (Bilaga 3).

5§
KONSTATERANDE AV NARVARO VID STAMMAN OCH FASTSTALLANDE AV
ROSTLANGDEN

Forteckningen over aktiedgare representerade vid stdmmans Oppnande samt
rostlangden framlades (Bilaga 1). Antecknades, att 497 aktiedgare var
representerade vid stdmmans Oppnande, antingen genom férhandsrostning,
personlig nérvaro, lagstadgad representant eller befullmaktigat ombud. Vid
stammans éppnande var sammanlagt 47 422 525 aktier och roster representerade
pa bolagsstamman.
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Konstaterades att rostlangden uppdateras och faststalls separat vid en eventuell
omrostning.

6§
FRAMLAGGANQE AV BOKSLUT, VERKSAMHETSBERATTELSE OCH REVISIONS-
BERATTELSE FOR AR 2021

Bolagets tillférordnade verkstallande direktér Teo Ottola gav en oversikt over
bolagets verksamhet under det gangna rakenskapsaret och innevarande ar.

Den tillférordnade verkstdllande direktoren presenterade bokslutet for
rakenskapsperioden 1.1.2021-31.12.2021, vilket omfattar resultatrékningen,
balansrakningen, finansieringsanalysen och noterna till bokslutet, samt
koncernbokslutet och styrelsens verksamhetsberattelse.

Antecknades, att bokslutshandlingarna hade funnits tillgangliga pa bolagets
internetsidor fran och med 28.2.2022 och att de ocksa ar inkluderade i bolagets
arsredovisning 2021 och dartill aven var tillgangliga vid bolagsstamman.

Bokslutshandlingarna bifogades protokollet (Bilaga 4).
Bolagets huvudansvariga revisor Toni Halonen presenterade revisionsberattelsen.

Revisionsberattelsen bifogades protokollet (Bilaga 5).

7§
FASTSTALLANDE AV BOKSLUTET

Bolagsstamman faststallde bokslutet for rakenskapsperioden 1.1.2021-
3142 2021,

Antecknades, att av de aktieagare som rostat pa forhand hade aktieagare som
innehade sammanlagt 35 768 aktier och roster meddelat att de avstar fran att résta
under denna beslutspunkt.

8§
BESLUT OM DISPOSITION AV DEN VINST SOM BALANSRAKNINGEN UTVISAR OCH
DIVIDENDUTDELNING

Antecknades, att moderbolagets utdelningsbara medel enligt balansrakningen per
31.12.2021 uppgick till 954 876 269,66 euro, av vilket 38 775 203,83 euro utgjordes
av rakenskapsperiodens vinst.

Antecknades, att styrelsen hade foreslagit for bolagsstdmman att av
moderbolagets utdelningsbara medel utbetalas 1,25 euro i dividend per aktie.
Enligt forslaget utbetalas dividenden till aktiedgare som pa dividendutbetalningens
avstamningsdag 17.6.2022 ar antecknade i bolagets aktieagarférteckning som fors
av Euroclear Finland Oy. Dividenden utbetalas 28.6.2022.
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Styrelsens forslag bifogades protokollet (Bilaga 6).

Bolagsstamman besl6t i enlighet med styrelsens férslag att av moderbolagets
utdelningsbara medel utdelas i dividend 1,25 euro per aktie till aktiedgare som pa
dividendutdelningens avstamningsdag 17.6.2022 ar antecknade i den aktie-
agarforteckning som fors av Euroclear Finland Oy. Dividenden utbetalas
28.6.2022.

9§
BESLUT OM ANSVARSFRIHET FOR STYRELSEMEDLEMMAR OCH
VERKSTALLANDE DIREKTOREN FOR RAKENSKAPSARET 2021

Antecknades, att beviljandet av ansvarsfrinet galler samtliga personer som under
rakenskapsperioden 1.1.2021-31.12.2021 verkat som styrelsemediemmar eller
verkstallande direktor.

Bolagsstamman beslét att bevilja ansvarsfrihet for samtliga personer som under
rakenskapsperioden 1.1.2021-31.12.2021 verkat som styrelsemedlemmar eller
verkstallande direktor.

Antecknades, att av de aktiedgare som rostat pa forhand hade aktiedgare som
innehade sammanlagt 221 300 aktier och roster meddelat att de motsatter sig
beviljande av ansvarsfrihet och aktiedgare, som innehade sammanlagt 36 134
aktier och réster, hade meddelat att de avstar fran att rosta under denna
beslutspunkt, utan att dock krava omrostning i arendet.

10 §
FRAMLAGGANDE AV ERSATTNINGSRAPPORT

Ordféranden for styrelsens personalkommitté Janina Kugel presenterade
Konecranes ersattningsrapport som omfattar ersattning till styrelsemedlemmarna,
verkstallande direktdren och verkstallande direktorens stallforetradare under aret
2021.

Antecknades, att ersattningsrapporten har publicerats genom ett bérsmeddelande
28.2.2022 som en del av bolagets arsredovisning och fanns aven tillganglig pa
bolagets internetsidor samt pa bolagsstamman.

Ersattningsrapporten bifogades protokollet (Bilaga 7).

Konstaterades, att beslutet om godkannande av ersattningsrapporten ar
radgivande.

Bolagsstamman beslot att godkanna den framlagda ersattningsrapporten.

Antecknades, att av de aktieagare som rostat pa forhand hade aktiedgare som
innehade sammanlagt 8 115 981 aktier och réster meddelat att de motsatter sig
godkannandet av ersattningsrapporten och aktiedgare, som innehade sammanlagt
400 115 aktier och roster, hade meddelat att de avstar fran att rosta under denna
beslutspunkt, utan att dock krava omrdstning i arendet.
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BESLUT OM STYRELSEMEDLEMMARNAS ARVODEN

Ordféranden for aktiedgarnas nomineringsrad Peter Therman presenterade
nomineringsradets forslag till styrelsemedlemmarnas arvoden.

Antecknades, att aktieagarnas nomineringsrad hade féreslagit fér den ordinarie
bolagsstamman att styrelsens arsarvoden och styrelsekommittémétenas
motesarvoden férblir oférandrade, samt att motesarvoden tas i bruk for
styrelseméten.  Aktieagarnas nomineringsrad hade foreslagit att il
styrelsemedlemmarna, med undantag for personalrepresentanten i styrelsen,
betalas arsarvoden enligt féljande:

styrelseordforandes arsarvode 140 000 euro
vice ordférandes arsarvode 100 000 euro
annan styrelsemedlems arsarvode 70 000 euro.

Om en styrelsemedlems mandatperiod utgar fore utgangen av 2023 ars ordinarie
bolagsstdmma, ar han eller hon beréttigad till en proportionell andel av arsarvodet
beraknad pa basis av hans eller hennes verkliga mandatperiod.

Enligt forslaget utbetalas 40 procent av arsarvodet i Konecranes aktier som
forvarvas till forman for styrelsemedlemmarna fran marknaden fill ett pris som
faststalls i offentlig handel pa Helsingforsborsen. Férvarvet av aktier genomfors i
tre lika stora rater, och varje rat skall férvarvas inom tva veckor fran och med dagen
efter respektive publicering av bolagets delarsrapporter och bokslutsbulletin for ar
2022 som publiceras efter den ordinarie bolagsstdamman. Bolaget betalar
transaktionskostnaderna och Gverlatelseskatten i samband med forvarv av aktier
som anvands till utbetalningen av arvodet. Skulle det inte vara mgjligt att utbetala
arvodet i aktier pa grund av rattsliga eller andra foérfattningsméassiga begransningar
eller ett annat av bolaget eller av styrelsemedlem beroende skal, betalas arvodet i
pengar.

Enligt forslaget ar styrelsemedlemmarna berattigade till ett métesarvode pa 1 000
euro for varje styrelsemote som de deltar pa. For moten i styrelsens kommitteer
erhaller ordféranden fér styrelsens revisionskommitté och ordféranden for
personalkommittén 3 000 euro i métesarvode medan 6vriga kommittémedlemmar
erhaller 1 500 euro i métesarvode for varje styrelsekommittémote de deltar pa.

Enligt forslaget ar personer anstéllda av bolaget ej beréttigade till styrelsearvode,
i enlighet med avtalet om personalrepresentation mellan Konecranes och dess
arbetstagare.

Enligt forslaget ersatts resekostnader for alla styrelsemedlemmar, inklusive
personalrepresentanten i styrelsen, mot kvitto.

Aktieagarnas nomineringsrads forslag bifogades protokollet (Bilaga 8).

Bolagsstamman beslot att till de styrelsemedlemmar som valjs utbetala arvoden
och kostnadsersattning i enlighet med aktieagarnas nomineringsrads forslag.
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Antecknades, att av de aktiedgare som rostat pa férhand hade aktiedgare som
innehade sammanlagt 951 aktier och roster meddelat att de motsatter sig forslaget
och aktiedgare, som innehade sammanlagt 2 706 aktier och roster, hade meddelat
att de avstar fran att rosta under denna beslutspunkt, utan att dock krava
omrostning i arendet.

12§
BESLUT OM ANTALET STYRELSEMEDLEMMAR

Ordféranden for aktiedgarnas nomineringsrad Peter Therman presenterade
nomineringsradets forslag till styrelsesammansattning.

Antecknades, att aktiedgarnas nomineringsrad hade féreslagit for bolagsstamman
att antalet styrelsemedlemmar i bolaget faststalls till tio (10).

Aktieagarnas nomineringsrads forslag bifogades protokollet (Bilaga 9).

Bolagsstamman beslét i enlighet med aktiedgarnas nomineringsrads forslag att
antalet styrelsemedlemmar i bolaget faststalls till tio (10).

Antecknades, att av de aktieagare som rostat pa forhand hade aktieagare som
innehade sammanlagt 2 706 aktier och réster meddelat att de avstar fran att rosta
under denna beslutspunkt.

13 §
VAL AV STYRELSEMEDLEMMAR

Antecknades, att aktiedgarnas nomineringsrad hade foreslagit for bolagsstamman
att de nuvarande styrelsemedlemmarna:

Janina Kugel,

UIf Liljedahl,

Per Vegard Nerseth,
Paivi Rekonen,
Christoph Vitzthum, och
Niko Mokkila

atervaljs for en mandatperiod som utgar vid utgangen av 2023 ars ordinarie
bolagsstdmma, samt att

Pasi Laine,
Helene Svahn,
Pauli Anttila, och
Sami Piittisjarvi
valjs till nya styrelsemedlemmar fér samma mandatperiod.

Dartill hade aktieagarnas nomineringsrad foreslagit, att Christoph Vitzthum valjs till
styrelseordférande samt att Pasi Laine valjs till styrelsens viceordférande.

Aktieagarnas nomineringsrads forslag bifogades protokollet (Bilaga 9).
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Bolagsstamman besl|ét i enlighet med aktiedgarnas nomineringsrads férslag att till
styrelsemedlemmar valja foliande personer for en mandatperiod som utgar vid
utgangen av 2023 ars ordinarie bolagsstamma:

Janina Kugel,

UIf Liljedahl,

Per Vegard Nerseth,
Paivi Rekonen,
Christoph Vitzthum,
Niko Mokkila

Pasi Laine,

Helene Svahn,

Pauli Anttila, och
Sami Piittisjarvi,

samt att Christoph Vitzthum valjs till styrelseordférande och Pasi Laine till
styrelsens viceordférande.

Antecknades, att av de aktiedgare som rdstat pa forhand hade aktiedgare som
innehade sammanlagt 609 718 aktier och roster meddelat att de avstar fran att
rosta under denna beslutspunkt.

14§
BESLUT OM REVISORNS ARVODE

Antecknades, att styrelsen pa rekommendation av styrelsens revisionskommitte
hade féreslagit for bolagsstamman att revisorns arvode betalas enligt av bolaget
godkand faktura.

Styrelsens forslag bifogades protokollet (Bilaga 10).

Bolagsstamman beslét i enlighet med styrelsens forslag att revisorns arvode
betalas enligt av bolaget godkand faktura.

Antecknades, att av de aktiedgare som rdstat pa forhand hade aktieagare som
innehade sammanlagt 1 062 aktier och réster meddelat att de motsatter sig
forslaget och aktieagare, som innehade sammanlagt 22 aktier och réster, hade
meddelat att de avstar fran att rosta under denna beslutspunkt, utan att dock krava
omrostning i arendet.

15§
VAL AV REVISOR

Antecknades, att enligt bolagsordningen valjs revisorerna till sin uppgift for en
mandatperiod som upphor vid slutet av den ordinarie bolagsstamma som féljer
narmast efter valet.

Antecknades, att styrelsen pa rekommendation av styrelsens revisionskommitte
hade foreslagit for den ordinarie bolagsstdmman att Ernst & Young Ab omvaljs
SOM revisor.
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Styrelsens forslag bifogades protokollet (Bilaga 11).

Bolagsstamman beslét, i enlighet med styrelsens forslag, att Ernst & Young Ab
omvaljs som revisor. Antecknades att Ernst & Young Ab hade meddelat att CGR
Toni Halonen kommer att verka som huvudansvarig revisor.

Antecknades, att av de aktiedgare som rostat pa forhand hade aktiedgare som
innehade sammanlagt 22 aktier och roster meddelat att de avstar fran att rosta
under denna beslutspunkt.

16 §
BEMYNDIGANDE AV STYRELSEN ATT BESLUTA OM FORVARV AV OCH/ELLER OM
MOTTAGANDE SOM PANT AV BOLAGETS EGNA AKTIER

Antecknades, att styrelsen hade foreslagit for bolagsstdmman att styrelsen
bemyndigas att besluta om férvarv av och/eller om mottagande som pant av
bolagets egna aktier i enlighet med det till protokollet bifogade férslaget (Bilaga
12).

Bolagsstamman beslot att bemyndiga styrelsen att besluta om forvarv av och/eller
om mottagande som pant av bolagets egna aktier i enlighet med styrelsens forslag.

Antecknades, att av de aktiedgare som rostat pa forhand hade aktiedgare som
innehade sammanlagt 30 951 aktier och roster meddelat att de motsatter sig
forslaget och aktiedgare, som innehade sammanlagt 16 836 aktier och roster, hade
meddelat att de avstar fran att rosta under denna beslutspunkt, utan att dock krava
omrostning i arendet.

17§
BEMYNDIGANDE AV STYRELSEN ATT BESLUTA OM EMISSION AV AKTIER SAMT
OM EMISSION AV SARSKILDA RATTIGHETER SOM BERATTIGAR TILL AKTIER

Antecknades, att styrelsen hade féreslagit for bolagsstdmman att styrelsen
bemyndigas att besluta om emission av aktier samt om emission av i 10 kap. 1 §
aktiebolagslagen avsedda sarskilda rattigheter som berattigar till aktier i enlighet
med det till protokollet bifogade forslaget (Bilaga 13).

Bolagsstamman beslot att bemyndiga styrelsen att besluta om emission av aktier
samt om emission av i 10 kap. 1 § aktiebolagslagen avsedda sarskilda rattigheter
som berattigar till aktier, i enlighet med styrelsens forslag.

Antecknades, att av de aktiedgare som rostat pa férhand hade aktieagare som
innehade sammanlagt 465 913 aktier och roster meddelat att de motsatter sig
forslaget och aktiedgare, som innehade sammanlagt 122 aktier och roster, hade
meddelat att de avstar fran att rosta under denna beslutspunkt, utan att dock krava
omrostning | arendet.
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18 §
BEMYNDIGANDE AV STYRELSEN ATT BESLUTA OM OVERLATELSE AV BOLAGETS
EGNA AKTIER

Antecknades, att styrelsen hade foreslagit fér bolagsstamman att styrelsen
bemyndigas att besluta om att éverlata bolagets egna aktier i enlighet med det till
protokollet bifogade foérslaget (Bilaga 14).

Bolagsstamman beslot att bemyndiga styrelsen att besluta om att overlata
bolagets egna aktier i enlighet med styrelsens forslag.

Antecknades, att av de aktiedgare som rostat pa férhand hade aktiedgare som
innehade sammanlagt 453 428 aktier och roster meddelat att de motsatter sig
forslaget och aktieagare, som innehade sammanlagt 122 aktier och réster, hade
meddelat att de avstar fran att rosta under denna beslutspunkt, utan att dock krava
omrdstning i arendet.

19 §
BEMYNDIGANDE AV STYRELSEN ATT BESLUTA OM EN RIKTAD VEDERLAGSFRI
AKTIEEMISSION FOR PERSONALENS AKTIESPARPROGRAM

Antecknades, att styrelsen hade foreslagit for bolagsstdmman att styrelsen
bemyndigas att besluta om en riktad vederlagsfri aktieemission som kravs for att
fortsatta aktiesparprogrammet som bolagsstamman 2012 har beslutat infora, i
enlighet med det till protokollet bifogade forslaget (Bilaga 15).

Bolagsstamman besloét att bemyndiga styrelsen att besluta om en riktad
vederlagsfri aktieemission i enlighet med styrelsens férslag.

Antecknades, att av de aktieagare som rostat pa forhand hade aktiedgare som
innehade sammanlagt 234 671 aktier och roster meddelat att de motsatter sig
forslaget och aktiedgare, som innehade sammanlagt 2 706 aktier och réster, hade
meddelat att de avstar fran att rosta under denna beslutspunkt, utan att dock krava
omrostning i arendet.

20 §
BEMYNDIGANDE AV STYRELSEN ATT BESLUTA OM DONATIONER

Antecknades, att styrelsen hade foreslagit for bolagsstamman att styrelsen
bemyndigas att besluta om donationer upp ftill totalt hogst 400 000 euro till
universitet, hogskolor eller andra allmannyttiga eller liknande dndamal i enlighet
med det till protokollet bifogade forslaget (Bilaga 16).

Bolagsstamman beslét att bemyndiga styrelsen att besluta om donationer i
enlighet med styrelsens forslag.

Antecknades, att av de aktiedgare som rdstat pa forhand hade aktiedgare som
innehade sammanlagt 30 701 aktier och roster meddelat att de motsatter sig
forslaget och aktieagare, som innehade sammanlagt 2 706 aktier och rdster, hade
meddelat att de avstar fran att rosta under denna punkt, utan att dock krava
omréstning i arendet.
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21§
AVSLUTANDE AV STAMMAN

Antecknades, att bolagsstammas beslut hade understétts av samtliga aktieagare
som deltagit i bolagsstamman, om inte annat angivits i protokollet.

Ordféranden konstaterade att samtliga arenden pa féredragningslistan hade
behandlats och att protokollet finns till paseende pa bolagets internetsidor senast
fran och med 29.6.2022.

Ordféranden avslutade stamman kl.11.48.

[Underskriftssida foljer]
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Bolagsstammans ordférande: /
Stefah Wikman

In fidem:

Seppo Kymalainen
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Protokollet justerat och godkant: /
Sirpa Poitsalo
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Car~Johan Numelin
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Bilaga 2 Sammandragsforteckning 6ver férhandsroster

Bilaga 3 Bolagsstammokallelse

Bilaga 4 Bokslutshandlingarna

Bilaga 5 Revisionsberattelsen

Bilaga 6 Styrelsens forslag till dividendutdelning

Bilaga 7 Konecranes ersattningsrapport 2021

Bilaga 8 Aktiedgarnas nomineringsrads forslag till
styrelsemedlemmarnas arvoden

Bilaga 9 Aktiedgarnas nomineringsrads forslag till
styrelsesammansattning

Bilaga 10 Styrelsens forslag till revisorns arvode

Bilaga 11 Styrelsens forslag till val av revisor

Bilaga 12 Styrelsens forslag till bemyndigande av styrelsen att besluta om
forvarv av och/eller om mottagande som pant av bolagets egna
aktier

Bilaga 13 Styrelsens forslag till bemyndigande av styrelsen att besluta om

emission av aktier samt om emission av sarskilda rattigheter
som berattigar till aktier

Bilaga 14 Styrelsens forslag till bemyndigande av styrelsen att besluta
om Overlatelse av bolagets egna aktier

Bilaga 15 Styrelsens forslag till bemyndigande av styrelsen att besluta
om en riktad vederlagsfri aktieemission fér personalens
aktiesparprogram

Bilaga 16 Styrelsens forslag till bemyndigande av styrelsen att besluta
om donationer
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KONECGRANES

Lifting Businesses™

STYRELSENS FORSLAG TILL DIVIDENDUTDELNING

Enligt bolagets balansrakning 31.12.2021 moderbolagets fria egna kapital uppgar till
954 876 269,66 euro varav rakenskapsperiodens vinst utgér 38 775 203,83 euro.

Koncernens fria egna kapital uppgdr till 1 284 729 000 euro.

Enligt Lag om aktiebolag i Finland berdknas de utdelningsbara medlen p& basen av
moderbolagets fria egna kapital. For faststallandet av dividendbeloppet har styrelsen gjort en
bedémning av moderbolagets betalningsberedskap och de ekonomiska omstdndigheterna
efter rakenskapsérets utgang.

Baserat pd dessa bedémningar foreslar styrelsen for bolagsstamman att av moderbolagets
utdelningsbara medel utbetalas 1,25 euro i dividend per aktie. Dividenden utbetalas till
aktiedgare som pd dividendutbetalningens avstamningsdag 17.6.2022 ar antecknade som
aktiedagare i bolagets aktiedgarforteckning som uppratthdlls av Euroclear Finland Ab.
Dividenden utbetalas 28.6.2022.
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Bolagsstammoprotokoll 15.6.2022 - Bilaga 8

KONECGRANES

Lifting Businesses™

AKTIEAGARNAS NOMINERINGSRADS FORSLAG TILL STYRELSEMEDLEMMARNAS
ARVODEN

Aktiedgarnas nomineringsrdd foreslar for den ordinarie bolagsstamman, att styrelsens
drsarvoden och styrelsekommittémotenas motesarvoden forblir oférandrade, samt att
motesarvoden tas i bruk for styrelsemdten. Aktiedgarnas nomineringsrdd foreslar att till
styrelsemedlemmarna, med undantag foér personalrepresentanten i styrelsen, betalas
&rsarvoden enligt foljande: styrelseordférandes &rsarvode &r 140 000 euro, styrelsens
viceordférandes drsarvode ar 100 000 euro, och annan styrelsemedlems drsarvode ar 70 000
euro. Om en styrelsemedlems mandatperiod utgdr fére utgangen av 2023 3rs ordinarie
bolagsstémma, ar han eller hon berattigad till en proportionell andel av drsarvodet beraknad
pa basis av hans eller hennes verkliga mandatperiod.

Aktiedgarnas nomineringsrad foreslar att 40 procent av drsarvodet utbetalas i Konecranes
aktier som forvarvas till forman for styrelsemedlemmarna fran marknaden till ett pris som
faststalls i offentlig handel pa Helsingforsbdrsen. Forvarvet av aktier genomfors i tre lika stora
rater, och varje rat skall férvarvas inom tvd veckor frdn och med dagen efter respektive
publicering av Bolagets deldrsrapporter och bokslutsbulletin for ar 2022 som publiceras efter
den ordinarie bolagsstamman. Bolaget betalar transaktionskostnaderna och Gverldtelseskatten
i samband med forvarv av aktier som anvands till utbetalningen av arvodet. Skulle det inte
vara mojligt att utbetala arvodet i aktier pd grund av rattsliga eller andra forfattningsmassiga
begransningar eller ett annat av Bolaget eller av styrelsemedlem beroende skal, betalas
arvodet i pengar.

Aktiedgarnas nomineringsrdd foresldr, att styrelsemedlemmarna &r berattigade till ett
motesarvode pd 1 000 euro for varje styrelsemote som de deltar pd. For méten i styrelsens
kommittéer erhdller ordféranden for styrelsens revisionskommitté och ordféranden for
personalkommittén 3 000 euro i métesarvode medan 6vriga kommittémedlemmar erhdller
1 500 euro i motesarvode for varje styrelsekommittémote de deltar pa.

Personer anstdllda av Bolaget ar ej berdttigade till styrelsearvode, i enlighet med avtalet om
personalrepresentation mellan Konecranes och dess arbetstagare.

Resekostnader for alla styrelsemedlemmar, inklusive personalrepresentanten i styrelsen,
ersatts mot kvitto.
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AKTIEKGABNAS NOMINERINGSRADS FORSLAG TILL STYRELSE-
SAMMANSATTNING

Aktiedgarnas nomineringsrdd foreslar for den ordinarie bolagsstamman att antalet medlemmar
i Bolagets styrelse faststalls till tio (10).

Aktiedgarnas nomineringsrad foresldr att de nuvarande styrelsemedlemmarna Janina Kugel,
UIf Liliedahl, Per Vegard Nerseth, Paivi Rekonen, Christoph Vitzthum och Niko Mokkila tervaljs
for en mandatperiod som utgar vid utgangen av 2023 ars ordinarie bolagsstamma, samt att
Pasi Laine, Helene Svahn, Pauli Anttila och Sami Piittisjarvi valjs till nya styrelsemedlemmar for
samma mandatperiod. Aktiedgarnas nomineringsrdd foreslar att Christoph Vitzthum valjs till
styrelseordférande samt att Pasi Laine valjs till styrelsens viceordférande.

Pasi Laine ar sedan 2013 verkstdllande direktér i Valmet Abp och har tidigare innehaft
positioner som medlem i ledningsgruppen for Metso Oyj samt flera andra ledningsuppgifter.
Tl hans fortroendeuppdrag hér posterna som styrelseordforande i Omsesidiga
Pensionsfdrsakringsbolaget Iimarinen samt styrelsemedlem i Teknologiindustrin rf och han har
tidigare varit styrelsemedlem i SSAB (publ) under 2017 — 2022. Pasi Laine ar diplomingenjor i
elektroteknik fran Tekniska Hogskolan i Helsingfors.

Helene Svahn ar professor pa avdelningen fér nanobioteknologi vid Kungliga Tekniska
Hogskolan (Sverige). Till hennes fortroendeuppdrag hor posterna som styrelsemedlem i
Mercedes-Benz Group AG samt styrelsemedlem i Axel Johnson International AB. Hon har bland
annat fungerat som verkstallande direktor for Haldex AB under 2019 — 2021, samt innehaft
positionen som forsknings- och utvecklingschef (Senior Vice President for Research &
Innovation) pd Permobil AB. Helene Svahn ar medlem i Kungliga Vetenskapsakademien samt
Kungliga Ingenjérsvetenskapsakademien och har en civilingenjorsexamen i molekylarbioteknik
frdn Uppsala universitet samt en doktorsexamen i elektroteknik fran Kungliga Tekniska
Hogskolan.

Pauli Anttila &r placeringsdirektér och medlem i ledningsgruppen pé Solidium Oy. Innan sin
flytt till Solidium 3r 2009 fungerade han som Associate p& Deloitte Corporate Finance Oy. Han
ar aven styrelsemedlem i Finlands Malmféradling Ab (Finnish Minerals Group). Han har en
ekonomie magisterexamen fran Helsingfors Handelshdgskola.

Sami Piittisjarvi ar produktportféljchef pd Konecranes Hamnservice och foreslds bland de
kandidater som Konecranes arbetstagare framlagt, i enlighet med avtalet om
personalrepresentation mellan Konecranes och dess arbetstagare.

De nuvarande styrelsemedlemmarnas meritférteckningar, bilder och en utvardering av deras

oberoende presenteras pd Bolagets internetsidor pd adressen
investors.konecranes.com/board-directors, och de foreslagna nya kandidaternas
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meritforteckningar, bilder och en utvardering av deras oberoende kommer att goras
tillgangliga p& Bolagets internetsidor pd adressen investors.konecranes.com/general-meeting
fore den ordinarie bolagsstamman.

Nar det galler urvalsforfarandet for styrelsemedlemmarna rekommenderar aktiedgarnas
nomineringsrdd att aktiedgarna p& bolagsstamman tar stéllning till forslaget som en helhet.
Aktiedgarnas nomineringsrad har som uppgift att se till att den foreslagna styrelsen som
helhet, utdver de enskilda kandidaternas kvalifikationer, har den basta mdjliga kompetensen
och erfarenheten med tanke pd Bolaget, samt att styrelsens sammansattning ocksd uppfyller
de 6vriga kraven i den finska koden for bolagsstyrning fér borsbolag.
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STYRELSENS FORSLAG TILL REVISORNS ARVODE

P& rekommendation av styrelsens revisionskommitté foreslar styrelsen for bolagsstamman att
revisorns arvode betalas enligt av bolaget godkand faktura.

Ar 2021 fick Ernst & Young Oy med nérstdende revisionsfdretag 3 764 000 euro i arvoden for
revision av bolagen i Konecranes-koncernen och 257 000 euro for dvriga tjanster.
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STYRELSENS FORSLAG TILL VAL AV REVISOR

P& rekommendation av styrelsens revisionskommitté foreslar styrelsen for bolagsstamman att
Ernst & Young Ab omvaljs som revisor for en mandatperiod som upphér vid slutet av den
ordinarie bolagsstamma som féljer efter valet.

Ernst & Young Ab har meddelat Bolaget att CGR Toni Halonen skulle fungera som
huvudansvarig revisor.
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STYRELSENS FORSLAG TILL BEMYNDIGANDE AV STYRELSEN ATT BESLUTA OM
FORVARV AV OCH/ELLER OM MOTTAGANDE SOM PANT AV BOLAGETS EGNA
AKTIER

Styrelsen foreslér for den ordinarie bolagsstamman att styrelsen bemyndigas att besluta om
forvarv av Bolagets egna aktier och/eller om mottagande av Bolagets egna aktier som pant pd
féljande villkor.

Antalet egna aktier som kan férvarvas och/eller mottas som pant kan uppga till totalt hogst
7 500 000 aktier, vilket motsvarar ungefar 9,5 procent av samtliga aktier i Bolaget. Det
sammanlagda antalet egna aktier som innehas och/eller hdlls som pant av Bolaget och dess
dottersamfund kan dock vid varje tidpunkt uppga till hogst 10 procent av samtliga aktier i
Bolaget. Egna aktier kan med stéd av bemyndigandet férvarvas endast med fritt eget kapital.

Egna aktier kan forvarvas till det pris som faststélls i offentlig handel pa dagen for forvarvet
eller i Ovrigt till ett pris som faststalls pd marknaden.

Styrelsen beslutar om hur egna aktier forvarvas och/eller mottas som pant. Vid férvarv av
egna aktier kan bland annat derivatinstrument anvandas. Egna aktier kan férvarvas i annat
forhdllande an aktiedgarnas aktieinnehav (riktat forvarv).

Egna aktier kan forvarvas och/eller mottas som pant i syfte att begransa utspadning av
aktiedgarnas aktieinnehav vid aktieemissioner i samband med mdjliga foretagskdp, for att
utveckla Bolagets kapitalstruktur, for att Gverlatas i syfte att finansiera eller forverkliga méjliga
foretagskop, investeringar eller andra till Bolagets affarsverksamhet hérande arrangemang,
for att betala styrelsearvoden, for att anvandas inom ramen fér Bolagets incentivprogram eller
for att ogiltigforklaras, forutsatt att foérvarvet och/eller mottagandet som pant ligger i Bolagets
och dess aktiedgares intresse.

Bemyndigandet &r i kraft till och med utgdngen av féljande ordinarie bolagsstémma, dock inte
langre an till och med 14.12.2023.
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STYRELSENS FORSLAG TILL BEMYNDIGANDE AV STYRELSEN ATT BESLUTA OM
EMISSION AV AKTIER SAMT OM EMISSION AV SARSKILDA RATTIGHETER SOM
BERATTIGAR TILL AKTIER

Styrelsen foreslér for den ordinarie bolagsstamman att styrelsen bemyndigas att besluta om
emission av aktier samt om emission av i 10 kap. 1 § aktiebolagslagen (624/2006, inklusive
andringar) avsedda sarskilda rattigheter som berattigar till aktier pa foljande villkor.

Antalet aktier som kan emitteras med stéd av detta bemyndigande kan uppga till hogst
7 500 000 aktier, vilket motsvarar ungefar 9,5 procent av samtliga aktier i Bolaget.

Styrelsen beslutar om alla villkor fér emission av aktier och emission av sarskilda rattigheter
som berattigar till aktier. Emission av aktier och emission av sarskilda rattigheter som
berattigar till aktier kan ske med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt till aktier (riktad
emission). Bemyndigandet kan ocksd anvdndas for incentivprogram, dock tillsammans med i
punkt 18 avsett bemyndigande inte avseende mera an 1 350 000 aktier.

Bemyndigandet &r i kraft till och med utgdngen av féljande ordinarie bolagsstémma, dock inte
langre an till och med 14.12.2023. Bemyndigandet for incentivprogram ar dock i kraft till och
med 14.6.2027. Detta bemyndigande upphaver bemyndigandet for incentivprogram givet av
den ordinarie bolagsstamman ar 2021.
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STYRELSENS FORSLAG TILL BEMYNDIGANDE AV STYRELSEN ATT BESLUTA OM
OVERLATELSE AV BOLAGETS EGNA AKTIER

Styrelsen foresldr for den ordinarie bolagsstamman att styrelsen bemyndigas att besluta om
att 6verldta Bolagets egna aktier p& féljande villkor.

Hogst 7 500 000 aktier omfattas av bemyndigandet, vilket motsvarar ungefar 9,5 procent av
samtliga aktier i Bolaget.

Styrelsen beslutar om alla villkor for dverldtelse av Bolagets egna aktier. Overldtelsen kan ske
med avvikelse frén aktiedgarnas foretradesratt till aktier (riktad emission). Styrelsen kan dven
anvanda bemyndigandet for att emittera i aktiebolagslagen 10 kap. avsedda sarskilda
rattigheter gallande egna aktier. Bemyndigandet kan ocksd anvéndas for incentivprogram,
dock tillsammans med i punkt 17 avsett bemyndigande inte avseende mera @n 1 350 000
aktier.

Bemyndigandet &r i kraft till och med utgdngen av féljande ordinarie bolagsstémma, dock inte
langre an till och med 14.12.2023. Bemyndigandet for incentivprogram ar dock i kraft till och
med 14.6.2027. Detta bemyndigande upphaver bemyndigandet for incentivprogram givet av
den ordinarie bolagsstamman 3ar 2021.
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STYRELSENS FORSLAG TILL BEMYNDIGANDE AV STYRELSEN ATT BESLUTA OM EN
RIKTAD VEDERLAGSFRI AKTIEEMISSION FOR PERSONALENS AKTIESPAR-
PROGRAM

Styrelsen foreslér for den ordinarie bolagsstamman att styrelsen bemyndigas att besluta om
en riktad vederlagsfri aktieemission som kravs for att fortsatta aktiesparprogrammet som den
ordinarie bolagsstamman 2012 har beslutat infora.

Styrelsen foresldr att den ordinarie bolagsstamman bemyndigar styrelsen att besluta om
aktieemission eller Overldtelse av Bolagets egna aktier till personer som deltar i
aktiesparprogrammet och enligt programmets villkor &r berdttigade att erhdlla vederlagsfria
aktier, samt att besluta om en vederlagsfri aktieemission aven till Bolaget. Styrelsen foreslar
att detta bemyndigande beréttigar till att inom ramen for aktiesparprogrammet fa Gverlata
aven sddana egna aktier som Bolaget for tillfallet innehar och vilkas anvandningsandamal
ursprungligen begransats till annat an incentivprogram. Antalet nya aktier som kan emitteras
eller av Bolaget innehavda aktier som kan 6verldtas kan sammanlagt uppga till hdgst 500 000
aktier, vilket motsvarar ungefar 0,6 procent av Bolagets samtliga aktier.

Styrelsen anser att det bdde frdn Bolagets synpunkt och med beaktande av dess samtliga
aktiedgares intresse foreligger synnerligen vagande ekonomiska skal for en riktad vederlagsfri
aktieemission, eftersom aktiesparprogrammet ar avsett att utgbéra en del av incentiv-
programmet fér Konecranes-koncernens personal.

Styrelsen har ratt att besluta om 6vriga frdgor gallande aktieemissionen och bemyndigandet
ar i kraft fram till 14.6.2027. Detta bemyndigande galler utéver bemyndigandena i punkterna
17 och 18 ovan. Detta bemyndigande ersatter det emissionsbemyndigande som den ordinarie
bolagsstamman &r 2021 gav for aktiesparprogrammet.
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STYRELSENS FORSLAG TILL BEMYNDIGANDE AV STYRELSEN ATT BESLUTA OM
DONATIONER

Styrelsen foresldr for den ordinarie bolagsstamman att styrelsen bemyndigas att besluta om
donationer upp till totalt hégst 400 000 euro till universitet, hogskolor eller andra allmannyttiga
eller liknande andamal. Donationerna kan goras i en eller flera rater. Styrelsen har ratt att
besluta om forménstagare och belopp for varje donation.

Bemyndigandet ar i kraft till och med utgéngen av den féljande ordinarie bolagsstamman.
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