KONEORANES

Lifting Business

Yhtiokokouskutsu

Konecranes Oyj:n osakkeenomistajat kutsutaan varsinaiseen yhtidkokoukseen, joka pidetaan
torstaina 28.3.2019 klo 10.00 Hyvinkaasalissa (os. Jussinkuja 1, 05800 Hyvinkad). Kokoukseen
ilmoittautuneiden vastaanottaminen ja aanestyslippujen jakaminen aloitetaan klo 9.15.

A. Yhtiokokouksessa kasiteltdavat asiat

Yhtiokokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1.

2.

10.

Kokouksen avaaminen

Kokouksen jarjestaytyminen

Poytdkirjantarkastajien ja aantenlaskun valvojien valitseminen

Kokouksen laillisuuden toteaminen

Lasna olevien toteaminen ja aaniluettelon vahvistaminen

Vuoden 2018 tilinpaatoksen, toimintakertomuksen ja tilintarkastus-
kertomuksen esittaminen

- Toimitusjohtajan katsauksen esittéminen

Tilinpaatoksen vahvistaminen

Taseen osoittaman voiton kdyttaminen ja osingonmaksusta paattaminen
Hallitus ehdottaa yhtiokokoukselle, etta emoyhtion jakokelpoisista varoista maksetaan
osinkoa 1,20 euroa osakkeelta. Osinko maksetaan osakkeenomistajille, jotka
osingonmaksun tasmaytyspdivana 1.4.2019 ovat merkittyind Euroclear Finland Oy:n
pitamaan yhtion osakasluetteloon. Osinko maksetaan 9.4.2019.

Vastuuvapaudesta paattaminen hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle
Hallituksen jasenten palkkioista paattaminen

Hallituksen nimitysvaliokunta ehdottaa yhtidkokoukselle, etta toimikaudeksi, joka
paattyy vuoden 2020 varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa, valittaville hallituksen
jasenille maksettava vuosipalkkio pidetdan ennallaan seuraavasti: hallituksen
puheenjohtajan palkkio on 140 000 euroa, hallituksen varapuheenjohtajan palkkio on

100 000 euroa ja muun hallituksen jasenen palkkio on 70 000 euroa. Mikali hallituksen
jasenen toimikausi paattyy ennen vuoden 2020 varsinaisen yhtibkokouksen
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paattymistd, han on oikeutettu todellisen toimikautensa keston mukaan maaraytyvaan
osuuteen vuosipalkkiosta.

Nimitysvaliokunta ehdottaa edelleen, ettd 50 prosenttia vuosipalkkiosta maksetaan
julkisessa kaupankdynnissa muodostuvaan hintaan hallituksen jasenten lukuun
hankittavina Konecranesin osakkeina. Palkkiona annettavat osakkeet hankitaan yhtion
laatiman kaupankdyntiohjelman mukaisesti. Yhtid6 maksaa palkkio-osakkeiden
hankintaan tai luovutukseen liittyvat transaktiokulut seka varainsiirtoveron. Jos
palkkiota ei oikeudellisista tai muista sdaddsperusteisista rajoituksista johtuen tai muun
yhtiéon tai hallituksen jaseneen liittyvan syyn vuoksi voida maksaa osakkeina, palkkio
maksetaan rahana.

Hallituksen puheenjohtaja, hallituksen varapuheenjohtaja seka muut hallituksen jasenet
ovat liséksi oikeutettuja 1 500 euron suuruiseen korvaukseen jokaisesta hallituksen
valiokunnan kokouksesta, johon he osallistuvat. Tarkastusvaliokunnan puheenjohtaja
on kuitenkin oikeutettu 3 000 euron suuruiseen korvaukseen jokaisesta tarkastus-
valiokunnan kokouksesta, johon han osallistuu. Palkkiota ei makseta yhtiéon
tydsuhteessa olevalle hallituksen jasenelle. Matkakustannukset korvataan Kkuittia
vastaan.

Hallituksen jasenten lukumaarasta paattaminen

Hallituksen nimitysvaliokunta ehdottaa yhtidkokoukselle, ettda yhtion hallituksen
jasenten lukumaaraksi vahvistetaan kahdeksan (8).

Hallituksen jasenten valitseminen

Hallituksen nimitysvaliokunta ehdottaa yhtiokokoukselle, etta toimikaudeksi, joka
paattyy vuoden 2020 varsinaisen yhtidkokouksen paattyessa, hallituksen jdseniksi
valitaan uudelleen nykyiset hallituksen jasenet Ole Johansson, Janina Kugel, Bertel
Langenskiold, UIf Liljedahl, Per Vegard Nerseth, Anders Nielsen, Padivi Rekonen ja
Christoph  Vitzthum. Hallitukseen ehdolla olevat henkilét ja arvio heidan
riippumattomuudestaan on esitetty yhtion internetsivuilla www.konecranes.com. Kaikki
ehdokkaat ovat antaneet suostumuksensa valintaan.

Mikali hallituksen jasenet valitaan ehdotuksen mukaisesti, on heidan aikomuksenaan
valita Christoph Vitzthum hallituksen puheenjohtajaksi ja Ole Johansson hallituksen
varapuheenjohtajaksi.

Tilintarkastajan palkkioista paattaminen

Hallitus ehdottaa yhtidkokoukselle hallituksen tarkastusvaliokunnan suosituksen
mukaisesti, etta tilintarkastajalle maksetaan palkkio yhtion hyvaksyman laskun mukaan.
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Tilintarkastajan valitseminen

Hallitus ehdottaa yhtidkokoukselle tarkastusvaliokunnan suosituksen mukaisesti, etta
tilintarkastajaksi valitaan 31.12.2019 paattyvalle vuodelle uudelleen Ernst & Young Oy.
Ernst & Young Oy on ilmoittanut yhtidlle, ettéd paavastuullisena tilintarkastajana toimisi
KHT Kristina Sandin.

Osakkeenomistajien nimitystoimikunnan perustaminen

Hallitus ehdottaa yhtidkokoukselle, ettd yhtibkokous pdaattda perustaa pysyvan
osakkeenomistajien nimitystoimikunnan valmistelemaan varsinaiselle yhtidkokoukselle
seka tarvittaessa ylimaaraiselle yhtidkokoukselle hallituksen jasenten valintaa ja
palkitsemista koskevia ehdotuksia, sekd tunnistamaan potentiaalisia ehdokkaita
hallituksen jaseniksi. Lisaksi hallitus ehdottaa, ettd yhtiékokous vahvistaa ehdotuksen
litteend olevan osakkeenomistajien nimitystoimikunnan tydjarjestyksen.

Ehdotuksen mukaan kukin yhtién neljasté suurimmasta osakkeenomistajasta nimittaa
jasenen osakkeenomistajien nimitystoimikuntaan. Yhtion hallituksen puheenjohtaja
toimii  asiantuntijana  nimitystoimikunnassa  olematta  toimikunnan  jasen.
Osakkeenomistajat, jotka ovat oikeutettuja nimittdmaan jasenen, madraytyvat
vuosittain 31. elokuuta Euroclear Finland Oy:n ylldpitaman yhtion osakasluettelon
perusteella.

Mikali osakkeenomistaja, jolla on arvopaperimarkkinalain mukainen velvollisuus ottaa
huomioon osakeomistukset esimerkiksi useammassa rahastossa tai konserniyhtiossa
ilmoittaessaan osakeomistustensa muutoksista tai joka omistaa hallintarekisteroityja
osakkeita, esittaa viimeistaan elokuun 30. paivana yhtion hallituksen puheenjohtajalle
asiaa koskevan kirjallisen pyynnén, huomioidaan osakkeenomistajan tallaiset
omistukset nimittdmisoikeuden madrittamisessa. Mikali osakkeenomistaja ei halua
kayttaa nimittamisoikeuttaan, oikeus siirtyy seuraavaksi suurimmalle
osakkeenomistajalle, jolla muutoin ei olisi nimittamisoikeutta.

Osakkeenomistajan nimittaman jasenen tulee erota nimitystoimikunnasta, jos kyseinen
osakkeenomistaja mydhemmin luovuttaa yli puolet niista 31. elokuuta omistamistaan
osakkeista, jotka oikeuttivat hanet nimittdmaan jasenen, eika tdman jalkeen enda kuulu
yhtion kymmenen suurimman osakkeenomistajan joukkoon. Oikeutta nimittaa jasen
eronneen jasenen tilalle tarjotaan osakkeenomistajalle, joka valittdmasti kyseisen
osakkeiden luovutuksen toteuttamisen jalkeen on suurin osakkeenomistaja, joka ei ole
viela nimittanyt jasenta nimitystoimikuntaan.

Nimitystoimikunnan jdasenet eivat ole oikeutettuja palkkioon yhtidltd jasenyytensa
perusteella. Jasenten matkakulut korvataan kuittia vastaan. Nimitystoimikunta voi
kayttaa ulkopuolisia asiantuntijoita tunnistaakseen ja arvioidakseen potentiaalisia uusia
hallituksen jasenia yhtién hyvaksymien kustannusten mukaisesti.

3(13)



16.

17.

KONEORANES

Lifting Busines

Nimitystoimikunta perustetaan toimimaan toistaiseksi, kunnes yhtiokokous toisin
paattad. Jasenet nimitetdan vuosittain, ja heidan toimikautensa paattyy kun uudet
jasenet nimitetdaan heidan tilalleen.

Hallituksen valtuuttaminen paittamaan omien osakkeiden hankkimisesta
ja/tai pantiksi ottamisesta

Hallitus ehdottaa yhtidkokoukselle, etta hallitus valtuutetaan paattamaan yhtiéon omien
osakkeiden hankkimisesta ja/tai pantiksi ottamisesta seuraavasti.

Valtuutuksen nojalla hankittavien ja/tai pantiksi otettavien omien osakkeiden lukumaara
on yhteensa enintdan 7 500 000 osaketta, mika vastaa noin 9,5 prosenttia yhtion
kaikista osakkeista. Yhtio ei kuitenkaan voi yhdessa tytaryhteisdjensa kanssa omistaa
ja/tai pitéd panttina milladgn hetkella enempda kuin 10 prosenttia kaikista yhtion
osakkeista. Omia osakkeita voidaan valtuutuksen nojalla hankkia vain vapaalla omalla
padomalla.

Omia osakkeita voidaan hankkia hankintapdivana julkisessa kaupankdynnissa
muodostuvaan hintaan tai muuten markkinoilla muodostuvaan hintaan.

Hallitus paattaa, miten osakkeita hankitaan ja/tai otetaan pantiksi. Hankinnassa voidaan
kdyttdd muun ohessa johdannaisia. Omia osakkeita voidaan hankkia muuten kuin
osakkeenomistajien omistamien osakkeiden suhteessa (suunnattu hankinta).

Omia osakkeita voidaan hankkia ja/tai ottaa pantiksi mahdollisten yrityskauppojen
yhteydessa  toteutettavien  osakeantien aiheuttaman  laimennusvaikutuksen
rajoittamiseksi, yhtion paaomarakenteen kehittdmiseksi, luovutettavaksi mahdollisten
yrityskauppojen, investointien tai muiden yhtion liiketoimintaan kuuluvien jarjestelyjen
rahoittamiseksi tai toteuttamiseksi, hallituksen palkkioiden suorittamiseksi,
kaytettavaksi yhtion kannustinjarjestelmissa tai mitatoitavaksi edellyttden, etta hankinta
ja/tai pantiksi ottaminen on yhtidn ja sen osakkeenomistajien etujen mukaista.

Valtuutus on voimassa seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattymiseen saakka,
kuitenkin enintdan 28.9.2020 asti.

Hallituksen valtuuttaminen paattamaan osakeannista seka osakkeisiin
oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta

Hallitus ehdottaa yhtidkokoukselle, etta hallitus valtuutetaan paattéméaan osakeannista
seka osakeyhtidlain 10 luvun 1 §:ssa tarkoitettujen osakkeisiin oikeuttavien erityisten
oikeuksien antamisesta seuraavasti.

Valtuutuksen nojalla annettavien osakkeiden lukumaéra voi olla yhteensa enintaan
7 500 000 osaketta, mika vastaa noin 9,5 prosenttia yhtion kaikista osakkeista.
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Hallitus paattaa kaikista osakeannin ja osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien
antamisen ehdoista. Osakeanti ja osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien
antaminen voi tapahtua osakkeenomistajien merkintdetuoikeudesta poiketen
(suunnattu anti). Valtuutusta voi kayttdd myds kannustinjarjestelmia varten, ei
kuitenkaan yhdessa kohdan 18 tarkoittaman valtuutuksen kanssa enempdd kuin
1 350 000 osaketta.

Valtuutus on voimassa seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen padttymiseen saakka,
kuitenkin enintdan 28.9.2020 asti. Valtuutus kannustinjarjestelmia varten on kuitenkin
voimassa 28.3.2024 asti. Tama valtuutus kumoaa vuoden 2018 varsinaisen
yhtidkokouksen antaman valtuutuksen kannustinjarjestelmia varten.

Hallituksen valtuuttaminen paattamaan yhtiolle hankittujen omien
osakkeiden luovuttamisesta

Hallitus ehdottaa yhtidkokoukselle, ettd hallitus valtuutetaan paattamaan vyhtiolle
hankittujen omien osakkeiden luovuttamisesta seuraavasti.

Valtuutuksen kohteena on enintdan 7 500 000 osaketta, mika vastaa noin 9,5 prosenttia
yhtidn kaikista osakkeista.

Hallitus paattaa kaikista omien osakkeiden luovuttamisen ehdoista. Omien osakkeiden
luovuttaminen voi tapahtua osakkeenomistajien merkintdetuoikeudesta poiketen
(suunnattu anti). Hallitus voi kayttaa valtuutusta myos osakeyhtidlain 10 luvussa
tarkoitettujen omia osakkeita koskevien erityisten oikeuksien antamiseen. Valtuutusta
voidaan kayttdd myds kannustinjarjestelmia varten, ei kuitenkaan yhdessa kohdan 17
tarkoittaman valtuutuksen kanssa enempaa kuin 1 350 000 osaketta.

Valtuutus on voimassa seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen padttymiseen saakka,
kuitenkin enintdaan 28.9.2020 asti. Valtuutus kannustinjarjestelmia varten on kuitenkin
voimassa 28.3.2024 asti. Tama valtuutus kumoaa vuoden 2018 varsinaisen
yhtidkokouksen antaman valtuutuksen kannustinjarjestelmia varten.

Hallituksen valtuuttaminen paattamaan maksuttomasta suunnatusta
osakeannista henkiloston osakesadastoohjelmaa varten

Hallitus ehdottaa yhtiokokoukselle, ettd hallitus valtuutetaan paattamaan
maksuttomasta suunnatusta osakeannista, joka tarvitaan yhtidkokouksen 2012
paattaman osakesaastdohjelman jatkamiseksi.

Hallitus ehdottaa, ettd yhtibkokous valtuuttaa hallituksen paattdmaan uusien
osakkeiden antamisesta tai yhtion hallussa olevien osakkeiden luovuttamisesta niille
osakesaastéohjelmaan kuuluville henkildille, jotka ohjelman ehtojen mukaisesti ovat
oikeutettuja saamaan maksuttomia osakkeita, sekda padttamdaan maksuttomasta
osakeannista myds yhtidlle itselleen. Hallitus ehdottaa, etta nyt haettava valtuutus
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sisaltda oikeuden luovuttaa osakesaastoohjelmassa yhtion hallussa nyt olevia,
kayttotarkoitukseltaan muihin kuin kannustinjarjestelmiin aiemmin rajattuja omia
osakkeita. Annettavien uusien osakkeiden tai luovutettavien yhtion hallussa olevien
omien osakkeiden maara voi olla yhteensa enintdan 500 000 osaketta, mika vastaa noin
0,6 prosenttia yhtion kaikista osakkeista.

Hallitus katsoo, ettd maksuttomaan suunnattuun osakeantiin on seka yhtidén ettd sen
kaikkien osakkeenomistajien etu huomioon ottaen erityisen painava taloudellinen syy,
koska osakesaastdohjelma on tarkoitettu osaksi konsernin henkiléston kannustin- ja
sitouttamisjarjestelmaa.

Hallitus on oikeutettu paattamaan muista osakeantiin liittyvista seikoista. Osakeantia
koskeva valtuutus on voimassa 28.3.2024 saakka. Tama valtuutus on voimassa
kohdissa 17 ja 18 mainittujen valtuutusten lisaksi. Tama valtuutus korvaa vuoden 2018
varsinaisen yhtiokokouksen osakesadstdohjelmaa varten antaman osakeanti-
valtuutuksen.

Hallituksen valtuuttaminen paattamaan lahjoitusten antamisesta

Hallitus ehdottaa, ettd yhtidkokous valtuuttaa hallituksen paattémaan yhteensa
enintdan 200 000 euron madraisten lahjoitusten antamisesta yliopistoille,
korkeakouluille tai muihin vyleishyddyllisiin tai niihin rinnastettaviin tarkoituksiin.
Lahjoitukset voidaan antaa yhdessa tai useammassa erdssa. Hallitus voi paattaa
lahjoitusten saajista ja kunkin lahjoituksen maarasta. Valtuutus on voimassa seuraavan
varsinaisen yhtidkokouksen paattymiseen saakka.

Kokouksen paattaminen

Yhtiokokousasiakirjat

Edella mainitut yhtiokokouksen asialistalla olevat paatdsehdotukset sekd tama kokouskutsu
ovat saatavilla Konecranes Oyj:n internetsivuilla osoitteessa www.konecranes.com/agm2019.
Konecranes Oyij:n tilinpaatds, toimintakertomus ja tilintarkastuskertomus ovat saatavilla
mainituilla internetsivuilla viimeistdan 7.3.2019. Paatdsehdotukset ja muut edelld mainitut
asiakirjat ovat myds saatavilla yhtiokokouksessa, ja niistda sekd tasté kokouskutsusta
lahetetdan pyydettdessa jaljenndkset osakkeenomistajille. Yhtidkokouksen pdytakirja on
nahtavilld edelld mainituilla internetsivuilla viimeistaan 11.4.2019 alkaen.
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C. Ohjeita kokoukseen osallistujille
1. Osakasluetteloon merkitty osakkeenomistaja

Oikeus osallistua yhtiokokoukseen on osakkeenomistajalla, joka on 18.3.2019
rekisterdity = Euroclear Finland Oy:n  pitéamdan yhtibn  osakasluetteloon.
Osakkeenomistaja, jonka osakkeet on merkitty hanen henkilékohtaiselle suomalaiselle
arvo-osuustililleen, on rekisterdity yhtion osakasluetteloon.

Yhtion osakasluetteloon merkityn osakkeenomistajan, joka haluaa osallistua
yhtidkokoukseen, tulee ilmoittautua viimeistédn maanantaina 25.3.2019 klo 16.00,
johon mennessa ilmoittautumisen on oltava perilld. Yhtibkokoukseen voi ilmoittautua:

a) internetsivujen kautta www.konecranes.com/agm2019;
b)  sahképostin kautta agm.2019@konecranes.com;
c)  puhelimitse numeroon +358 20 427 2087 (ulkomailta) tai

020 427 2087 (Suomesta)

maanantaista perjantaihin klo 8.00-16.00; tai
d) Kkirjeitse osoitteeseen Konecranes Oyj, Laura Kiiski, PL 661, 05801

Hyvinkaa.

IImoittautumisen yhteydessa tulee ilmoittaa osakkeenomistajan nimi, henkilétunnus,
osoite, puhelinnumero sekd mahdollisen avustajan tai asiamiehen nimi ja asiamiehen
henkilétunnus. Osakkeenomistajien Konecranes Oyij:lle luovuttamia henkilGtietoja
kdytetaan vain yhtiokokouksen ja siihen liittyvien tarpeellisten rekisterdintien kasittelyn
yhteydessa.

Osakkeenomistajan, hdnen edustajansa tai asiamiehensa tulee kokouspaikalla
tarvittaessa pystya osoittamaan henkiléllisyytensa ja/tai edustusoikeutensa.

2. Hallintarekisteroidyn osakkeen omistaja

Hallintarekisterdityjen osakkeiden omistajalla on oikeus osallistua yhtidkokoukseen
niiden osakkeiden nojalla, joiden perusteella hanelld olisi oikeus olla merkittyna
Euroclear Finland Oy:n pitdmaan osakasluetteloon yhtiékokouksen tdsmaytyspaivana
18.3.2019. Osallistuminen edellyttaa lisaksi, ettd osakkeenomistaja on nadiden
osakkeiden nojalla tilapdisesti merkitty Euroclear Finland Oy:n pitamaan
osakasluetteloon viimeistéadn 25.3.2019 klo 10.00 mennessa. Hallintarekisteriin
merkittyjen osakkeiden osalta tdma katsotaan ilmoittautumiseksi yhtidkokoukseen.

Hallintarekisteréidyn osakkeen omistajaa kehotetaan pyytdmdan hyvissa ajoin
omaisuudenhoitajaltaan tarvittavat ohjeet koskien tilapdista rekisterditymista osakas-
luetteloon,  valtakirjojen  antamista ja  ilmoittautumista  yhtidkokoukseen.
Omaisuudenhoitajan tilinhoitajayhteisdn tulee ilmoittaa hallintarekisteréidyn osakkeen
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omistaja, joka haluaa osallistua varsinaiseen yhtidkokoukseen, merkittavaksi tilapdisesti
yhtion osakasluetteloon viimeistaan edelld mainittuun ajankohtaan mennessa.

Lisatietoa edella esitetyista asioista on saatavilla myds yhtion internetsivuilla osoitteessa
www.konecranes.com/agm2019.

3. Asiamiehen kdyttaminen ja valtakirjat

Osakkeenomistaja saa osallistua yhtidokokoukseen ja kdyttdd sielld oikeuksiaan
asiamiehen valityksella. Osakkeenomistajan asiamiehen on esitettdva paivatty valtakirja
tai muuten luotettavalla tavalla osoitettava olevansa oikeutettu edustamaan
osakkeenomistajaa. Mikali osakkeenomistaja osallistuu yhtidkokoukseen usean
asiamiehen valitykselld, jotka edustavat osakkeenomistajaa eri arvopaperitileilla olevilla
osakkeilla, on ilmoittautumisen yhteydessa ilmoitettava osakkeet, joiden perusteella
kukin asiamies edustaa osakkeenomistajaa.

Mahdolliset valtakirjat pyydetaan toimittamaan alkuperdisinad osoitteeseen Konecranes
Oyj, Laura Kiiski, PL 661, 05801 Hyvinkaa, ennen ilmoittautumisajan paattymista.

4. Muut tiedot

Yhtiokokouksessa ldasna olevalla osakkeenomistajalla on  yhtidkokouksessa
osakeyhtidlain 5 luvun 25 §:n mukainen kyselyoikeus kokouksessa kasiteltavista
asioista.

Konecranes Oyj:lld on témdn kokouskutsun pdivana 7.2.2019 yhteensd 78 921 906
osaketta. Adnien kokonaismadra on 78 921 906. Yhtidon hallussa on suoraan ja
tytaryhtididen kautta yhteensa 105 403 omaa osaketta, joilla ei voi kdyttaa aanivaltaa
yhtidkokouksessa.

Hyvinkaalla, 7.2.2019

Konecranes Oyj
HALLITUS
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LIITE 1

KONECRANES OYJ:N OSAKKEENOMISTAJIEN NIMITYSTOIMIKUNNAN
TYOJARJIESTYS

Osakkeenomistajien nimitystoimikunnan tarkoitus

Konecranes Oyj:n (jallempand "Konecranes" tai "Yhtio") osakkeenomistajien
nimitystoimikunta (jéljempana "Nimitystoimikunta") on Yhtion osakkeenomistajien
toimielin, jonka tehtdavana on valmistella varsinaiselle yhtidkokoukselle seka
tarvittaessa ylimaardiselle yhtidkokoukselle hallituksen jasenten valintaa ja
palkitsemista koskevat ehdotukset, seka tunnistaa potentiaalisia ehdokkaita hallituksen
jaseniksi.

Nimitystoimikunnan tulee varmistaa, etta hallitus ja sen jasenet ylldpitavat ja edustavat
rittdvaa asiantuntemusta, osaamista ja patevyyttd seka monimuotoisuutta.
Nimitystoimikunta noudattaa toiminnassaan voimassa olevaa lainsaadantda ja muuta
saantelya, mukaan lukien porssin saantdja ja Suomen listayhtididen hallinnointikoodia.

Tama tydjarjestys sadntelee Nimitystoimikunnan jasenten nimittamista ja kokoonpanoa
seka maarittelee Nimitystoimikunnan tehtavat ja velvollisuudet.

Nimitystoimikunnan jasenten nimittaminen ja kokoonpano

Kukin yhtion neljastd suurimmasta osakkeenomistajasta nimittda jasenen
osakkeenomistajien nimitystoimikuntaan. Yhtidon hallituksen puheenjohtaja toimii
asiantuntijana Nimitystoimikunnassa ilman jasenyyttd tai aanioikeutta, eika hanta
lasketa mukaan Nimitystoimikunnan padtdsvaltaisuutta laskettaessa.
Osakkeenomistajat, jotka ovat oikeutettuja nimittdmaan jasenen, maaritetdan
vuosittain 31. elokuuta Euroclear Finland Oy:n ylldpitéman yhtion osakasluettelon
perusteella. Hallituksen puheenjohtaja pyytda neljda suurinta osakkeenomistajaa
kutakin nimittémaan yhden jasenen Nimitystoimikuntaan. Mikali kahdella suurimmista
osakkeenomistajista on sama maara osakkeita ja aania eikd molempien
osakkeenomistajien nimittdémaa edustajaa voida nimittad Nimitystoimikuntaan, asia
ratkaistaan arvalla.

Mikali osakkeenomistaja, jolla on arvopaperimarkkinalain mukainen velvollisuus ottaa
huomioon osakeomistukset esimerkiksi useammassa rahastossa tai konserniyhtidssa
ilmoittaessaan osakeomistustensa muutoksista tai joka omistaa hallintarekisteroityja
osakkeita, esittda viimeistaan elokuun 30. paivana yhtion hallituksen puheenjohtajalle
asiaa koskevan Kkirjallisen pyynndn, huomioidaan osakkeenomistajan tallaiset
omistukset nimittamisoikeuden maarittamisessa.
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Mikali osakkeenomistaja ei halua kayttdd nimittdmisoikeuttaan, oikeus siirtyy
seuraavaksi suurimmalle osakkeenomistajalle, jolla muutoin ei olisi nimittamisoikeutta.

Hallituksen puheenjohtaja kutsuu koolle Nimitystoimikunnan ensimmaisen kokouksen
ja toimii Nimitystoimikunnan puheenjohtajana, kunnes Nimitystoimikunta on valinnut
jasentensa keskuudesta puheenjohtajan. Nimitystoimikunnan puheenjohtajaksi
valitaan suurimman osakkeenomistajan edustaja, ellei Nimitystoimikunta paata toisin.
Muut kokoukset kutsuu koolle Nimitystoimikunnan valitsema puheenjohtaja.

Yhtié julkistaa Nimitystoimikunnan kokoonpanon seka kokoonpanon muutokset
porssitiedotteella.

Osakkeenomistajan  nimittdman  jasenen tulee erota  osakkeenomistajien
nimitystoimikunnasta, jos kyseinen osakkeenomistaja myéhemmin luovuttaa yli puolet
niista 31. elokuuta omistamistaan osakkeista, jotka oikeuttivat hanet nimittamaan
jasenen, eika tdman jdlkeen endd kuulu yhtion kymmenen suurimman
osakkeenomistajan joukkoon. Oikeutta nimittaa jasen eronneen jasenen tilalle tulee
tarjota osakkeenomistajalle, joka valittbmasti kyseisen osakkeiden luovutuksen
toteuttamisen jalkeen on suurin osakkeenomistaja, joka ei ole vield nimittéanyt jasenta
Nimitystoimikuntaan. Mikali kyseinen osakkeenomistaja ei halua kayttaa
nimittadmisoikeuttaan, oikeus siirtyy seuraavaksi suurimmalle osakkeenomistajalle, jolla
muutoin ei olisi nimittamisoikeutta.

Nimitykseen oikeutetulla osakkeenomistajalla, joka on nimittdnyt edustajan
Nimitystoimikuntaan, on oikeus vaihtaa edustajansa milloin tahansa.

Nimitystoimikunta perustetaan toimimaan toistaiseksi, kunnes yhtidkokous toisin
paattaa. Nimitystoimikunnan jasenet nimitetddn vuosittain, ja heidan toimikautensa
paattyy, kun uudet jasenet nimitetdan heidan tilalleen.

Nimitystoimikunnan tehtavat ja palkkio

Nimitystoimikunnan tehtavana on:

(a) valmistella ja esitelld varsinaiselle yhtidkokoukselle ja tarvittaessa ylimaaraiselle
yhtiékokoukselle ehdotus hallituksen jasenten lukumaaraksi;

(b) valmistella ja esitelld varsinaiselle yhtidkokoukselle ja tarvittaessa ylimaaraiselle
yhtidkokoukselle, ehdotus hallituksen jasenten valitsemiseksi, ottaen huomioon
alla kohdassa 6.2 kuvatun mahdollisen henkil6stdon edustajan valinnan;

(c) valmistella ja esitella varsinaiselle yhtiokokoukselle ja tarvittaessa ylimaaraiselle
yhtidkokoukselle ehdotus hallituksen jasenten palkitsemiseksi;

(d) etsia hallituksen jasenten seuraajaehdokkaita; seka
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(e) osallistua hallituksen monimuotoisuuspolitiikan tulevaan kehittdmiseen.

Nimitystoimikunnan jdsenet eivat ole oikeutettuja palkkioon Yhti6ltd jasenyytensa
perusteella. Jasenten matkakulut korvataan kuittia vastaan.

Nimitystoimikunnan puheenjohtajan tehtavat

Nimitystoimikunnan puheenjohtajan on ohjattava Nimitystoimikunnan tydskentelya
siten, ettd Nimitystoimikunta saavuttaa tavoitteensa tehokkaasti ja ottaa
asianmukaisesti huomioon osakkeenomistajien odotukset seka Yhtion edun.

Nimitystoimikunnan puheenjohtaja kutsuu koolle Nimitystoimikunnan kokouksen kun
Nimitystoimikunnan tehtdvat niin vaativat, sekda 14 pdivan kuluessa toisen
Nimitystoimikunnan jasenen esittamasta pyynnosta.

Paatoksenteko

Nimitystoimikunta on paatosvaltainen, kun paikalla on yli puolet sen jasenista.
Paatoksia ei saa tehda, ellei kaikille jasenille ole varattu tilaisuutta osallistua asian
kasittelyyn ja kokoukseen.

Nimitystoimikunnan on tehtava paatoksensa yksimielisesti. Mikali yksimielisyytta ei
saavuteta, Nimitystoimikunnan on ilmoitettava hallitukselle, ettei se pysty tekemdan
ehdotusta yhtiékokoukselle.

Kaikista Nimitystoimikunnan paatoksista pidetdan poytdkirjaa, ja kaikki poytakirjat on
paivattdva, numeroitava ja sadilytettdva Yhtiobn toimesta. Nimitystoimikunnan
puheenjohtaja ja vahintaan yksi Nimitystoimikunnan jasen allekirjoittavat poytakirjan.

Hallituksen kokoonpanoa koskevan ehdotuksen valmistelu
Ehdotuksen valmistelu

Nimitystoimikunta valmistelee yhtidkokoukselle esitettavan ehdotuksen koskien
hallituksen kokoonpanoa, mukaan lukien alla kohdan 6.2 mukaisesti mahdollisesti
valittavan tyontekijoiden edustajan. Kuka tahansa Yhtidbn osakkeenomistaja voi
kuitenkin tehda ehdotuksen suoraan yhtiékokoukselle osakeyhtidlain mukaisesti.

Valmistellessaan hallituksen kokoonpanoa koskevaa ehdotustaan Nimitystoimikunnan
on my0s huomioitava listayhtididen hallinnointikoodin mukaiset
riippumattomuusvaatimukset, listayhtididen hallinnointikoodin mukaisesti laaditut
vuosittaiset arvioinnit hallituksen toiminnasta, hallituksen monimuotoisuuspolitiikka
sekd muut soveltuvat madraykset ja sdantely. Nimitystoimikunta voi kayttaa
ulkopuolisia asiantuntijoita tunnistaakseen ja arvioidakseen potentiaalisia uusia
hallituksen jasenehdokkaita Yhtion hyvaksymien kustannusten mukaisesti.
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Nimitystoimikunnalla on oikeus saada Yhtioltd ja hallituksen jasenehdokkailta
hallituksen toiminnan vuosittaisen arvioinnin tulokset, hallituksen jasenehdokkaiden
riippumattomuuden arvioinnin kannalta olennaiset tiedot seka Nimitystoimikunnan
ehdotustensa valmistelussa kohtuudella tarvitsemia muita tietoja.

Tyontekijoiden edustajan valinta

Jos Yhti6lla on henkiléstdéa edustavan elimen tai elimien kanssa voimassaoleva sopimus
henkiloston edustuksesta! koskien henkildston edustajan valintaa hallitukseen joko
tdysivaltaiseksi jaseneksi tai muutoin, Nimitystoimikunnan on huomioitava tallainen
sopimus  yhtiOkokoukselle tekemdssaan ehdotuksessa koskien hallituksen
kokoonpanoa.

Jos henkildston edustaja tulee sisallyttad Nimitystoimikunnan ehdotukseen yllamainitun
mukaisesti, hanet valitaan Nimitystoimikunnan toimesta Yhtion suomalaisen
henkildstéa edustavan elimen tai elimien esittdmista ehdokkaista Yhtion henkilostdn
edustuksesta tehdyn sopimuksen mukaisesti, edellyttden ettd Nimitystoimikunnalle on
ilmoitettu naista ehdokkaista hyvissa ajoin ennen sen ehdotusten tekemista ja etta sille
annetaan sellaiset tiedot ehdokkaista kuin Nimitystoimikunta voi kohtuudella edellyttaa
ehdotustensa valmistelussa.

Nimitystoimikunta voi poiketa tdssa kohdassa 6.2 esitetyistéa vaatimuksista, mukaan
lukien velvollisuudesta sisallyttaa henkiléstdn edustaja ehdotukseensa, tai pyytaa etta
henkilost6a edustava elin tai elimet esittdvat uusia ehdokkaita, ainoastaan jos télle on
painavia syita ottaen huomioon Yhtién kokonaisvaltainen etu.

Nimitystoimikunnan ehdotus ei rajoita yhtiokokouksen valtaa tehda lopullinen paatds
kenen tahansa Nimitystoimikunnan ehdottaman ehdokkaan valinnasta tai valitsematta
jattamisestd, mukaan lukien henkilostdn edustaja. Henkiléston edustaja ei ole
oikeutettu muille hallituksen jasenille maksettavaan palkkioon, ellei yhtidkokous toisin
paata, mutta Nimitystoimikunnan tulee ehdottaa, ettd henkiléstén edustajan kulut
korvataan samojen periaatteiden mukaan kuin muille hallituksen jasenille.

Hallituksen jasenten patevyys

Yhtion hallituksella on oltava riittdva asiantuntemus, osaaminen ja kokemus Yhtion
toimialaan, teknologiaan ja teollisuudenalaan liittyvissa asioissa. Hallituksella on
kokonaisuudessaan oltava riittdva osaaminen ja patevyys erityisesti:

(a) Yhtion liikketoiminnasta, teknologiasta ja teollisuudenalasta;
(b) vastaavankokoisen julkisen osakeyhtion johtamisesta;

(©) konserni- ja taloushallinnosta;

(d) strategiasta ja yritysjarjestelyista;

! Laki henkiloston edustuksesta yritysten hallinnossa (hallintoedustuslaki, 725/1990)
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(e) sisdisesta valvonnasta ja riskienhallinnasta; seka
) hyvasta hallintotavasta.

Hallituksen jasenten valinta perustuu ehdokkaiden taustaan ja kykyyn ymmartaa
Konecranesin nykyisia ja tulevia markkinoita, strategiaa, tyontekijéita ja asiakkaita,
seka hyva ymmarrys taloushallinnosta ja liiketoimintadynamiikasta. Hallituksella on
kollektiivina oltava kokemusta eri markkinoista, maantieteellisista alueista seka
tarkeistd aiheista kuten digitalisaatiosta ja yritysvastuusta. Tarkeimmat kriteerit
hallituksen jasenehdokkaille ovat patevyys, osaaminen, henkilékohtaiset ominaisuudet
ja luotettavuus. Molempien sukupuolten on oltava edustettuna hallituksessa

Ehdotukset yhtiokokoukselle

Nimitystoimikunnan tulee antaa ehdotuksensa Yhtion hallitukselle viimeistaan kutakin
varsinaista yhtiokokousta edeltdvan tammikuun 31. pdivand. Ylimaaraista
yhtiokokousta koskevat ehdotukset on esitettava tarpeen mukaan ja niin hyvissa ajoin,
ettd Yhtion on mahdollista noudattaa soveltuvia madrdyksia ja saantelya.
Nimitystoimikunnan ehdotukset julkaistaan porssitiedotteella ja sisallytetdaan
yhtiokokouskutsuun. Nimitystoimikunta esittelee ehdotuksensa ja ehdotusten
perustelut yhtidkokoukselle.

Luottamuksellisuus

Nimitystoimikunnan jasenten sekd heidan edustamiensa osakkeenomistajien on
pidettdva varsinaiselle yhtiokokoukselle esitettdvia ehdotuksia koskevat tiedot
luottamuksellisina, kunnes Nimitystoimikunta on tehnyt lopulliset ehdotuksensa ja Yhtio
on julkistanut ne. Nimitystoimikunnan jasenten ja heidan edustamiensa
osakkeenomistajien salassapitovelvollisuus kasittéd myds muun luottamuksellisen
tiedon, joka on saatu  Nimitystoimikunnan  tydskentelyn  yhteydessa.
Salassapitovelvollisuus pysyy voimassa kunkin tiedon osalta, kunnes Yhtié on julkaissut
sen. Nimitystoimikunnan puheenjohtaja tai hallituksen puheenjohtaja voi, katsoessaan
sen tarpeelliseksi, esittdd Yhtion hallitukselle, etta Yhtion tulisi tehda erilliset
salassapitosopimukset  osakkeenomistajien tai  heiddan  Nimitystoimikuntaan
nimittdmiensa edustajien kanssa.

Tyojarjestyksen muuttaminen
Nimitystoimikunnan on tarkistettava taman tydjarjestyksen sisdltd vuosittain ja
Nimitystoimikunnan tai hallituksen on tarpeen mukaan ehdotettava mahdollisia

muutoksia varsinaiselle yhtidkokoukselle sen hyvaksyttavaksi. Nimitystoimikunta on
valtuutettu tekemaan tahan tydjarjestykseen tarpeellisia teknisluonteisia paivityksia.

Mikali tassa tyOjarjestyksessa mainittu madrapaiva ei osu arkipdivalle, tulkitaan
tydjarjestyksessa tarkoitettavan viimeista sita edeltdvaa arkipdivaa.

Tama tydjarjestys on laadittu suomen-, ruotsin- ja englanninkielisena.
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